附件1                       

水利建设质量工作总体考核表

考核单位：                              考核时间:                    考核得分：             

	考核指标
	序号
	考核要点
	分值
	评分标准
	得分
	备注

	验收合格率

（10分）
	1
	大中型水利工程竣工验收合格率
	5
	□大中型水利工程项目竣工验收合格率未达到100%的，扣5分。
	
	

	
	2
	小型水利工程竣工验收合格率
	5
	□小型水利工程项目竣工验收合格率未达到98%的，扣5分。
	
	

	质量法治    建设

(20分)
	3
	贯彻落实国家和水利部有关质量管理规定和文件要求，制定实施办法或转发文件
	5
	□1. 未划分省、市、县各级水利工程建设质量与安全监督管理责任的，扣3分。

□2. 未制定质量与安全监督具体办法的，扣2分。
	
	

	
	4
	建立健全地方水利建设质量规章制度和技术标准体系
	5
	□1. 未结合当地实际情况制定地方质量规章制度的，扣3分。

□2.未结合当地实际情况建立健全地方技术标准的，扣2分。
	
	

	
	5
	制定贯彻落实质量发展纲要促进水利建设质量发展实施方案
	5
	□1.未制定实施方案的，扣5分。

□2.实施方案可操作性不强的，扣2分。

□3.实施方案目标责任不明确的，扣1分。
	
	

	
	6
	建立地方水利建设质量工作考核制度
	5
	□1.未建立考核制度的，扣5分。

□2.建立的考核制度内容不完善的，扣3分。

□3.建立了考核制度而未进行考核的，扣1分。
	
	

	质量监督     管理

（25分）
	7
	质量监督管理机构设置
	9
	□1.设置的市（地）级质量监督机构数量与同级水行政主管部门数量比例小于70%的，扣3分，大于70%但小于90%的，扣2分。

□2.设置的县（区）级质量监督机构数量与同级水行政主管部门数量比例小于50%的，扣3分，大于50%但小于80%的，扣2分。
	
	

	
	8
	质量监督管理人员配备
	6
	□1.省级质量监督机构未配备专职质量监督人员的，扣3分。

□2.省级质量监督机构监督人员数量、专业明显不满足监督工作需要的，扣2分。

□3.省级质量监督机构未配备专职质量监督机构负责人的，扣1分。
	
	

	
	9
	质量监督管理工作经费保障
	5
	□1.省级质量监督机构质量监督经费未纳入财政预算的，扣3分。

□2.省级质量监督机构质量监督经费纳入财政预算，但不满足工作需要的，扣2分。
	
	

	
	10
	新开工基本建设项目质量监督率
	5
	□应由省级质量监督机构监督的开工项目质量监督率未达到100%的，扣5分。
	
	

	质量检测    管理

（10分）
	11
	质量检测资质管理
	5
	□1.未定期开展乙级资质审批的，扣3分。

□2.审批乙级资质不规范的，扣2分。
	
	

	
	12
	质量检测工作实施
	5
	□1. 未对质量检测单位开展监督检查的，扣3分。

□2. 未开展质量监督检测的，扣2分。
	
	

	质量诚信     建设

（13分）
	13
	质量不良行为记录公告
	10
	□1.行政处理决定未进行公告的，扣10分

□2.公告不及时的，扣3分。

□3.进行了公告但未抄送水利部的，扣2分。
	
	

	
	14
	对质量管理先进、成绩显著的组织和个人表扬激励
	3
	□1.未建立表扬激励制度的，扣2分。

□2.未进行表扬激励的，扣1分。
	
	

	质量问题   处理 

（10分）


	15
	质量事故调查处理和责任追究
	6
	□1.质量事故未进行调查处理和责任追究的，扣6分。

□2.质量事故调查处理和责任追究不及时的，扣3分。

□3.未按“四不放过”原则调查处理质量事故的，扣3分。
	
	

	
	16
	质量举报投诉受理
	4
	□1.未设立质量举报投诉平台的，扣4分。

□2.投诉受理渠道未向社会公开或不畅通的，扣2分。

□3.举报投诉受理后未开展相应工作的，扣2分。
	
	

	质量基础    工作

（12分）
	17
	强制性条文贯彻执行
	5
	□1.未进行强制性条文宣贯培训的，扣3分。

□2.未进行强制性条文监督检查的，扣2分。
	
	

	
	18
	水利建设质量信息管理系统建设
	2
	□1.未启动质量信息管理系统建设的，扣2分。

□2.质量信息动态监控、管理不完善的，扣1分。
	
	

	
	19
	质量宣传教育和培训
	5
	□1.未开展质量教育和培训的，扣3分。

□2.未开展质量知识宣传活动的，扣2分。
	
	

	否决项
	20
	重（特）大质量事故
	
	□发生重（特）大质量事故的，考核结果一律为D级。
	
	


填表人签字：                                     考核组组长：                      
说明：1、本表打分采用扣分制，扣分在相应评分标准前□中打√，每项要点扣分不超过该项分值；无扣分该项

分值为满分。

2、如考核中实际得分无法严格按照评分标准定量确定，请在备注一栏中进行说明。

3、水利建设质量工作总体考核得分占考核总分的60%。

