附件

 “全国绿化模范单位”拟推荐单位
基本情况和主要成效
水利部黄河水利委员会山东黄河河务局聊城黄河河务局：山东黄河河务局在聊城市的派出机构，正处级事业单位，主要以黄河聊城段内防汛抗旱、水资源管理、水行政管理、水利工程建设与管理以及治理开发为主。经过长期不懈的努力，建成了聊城黄河堤防百里绿色长廊，截止目前，工程管理范围内土地面积已全部开发利用，植树绿化面积达15475.36亩，开发利用率100％，存有堤（坝）顶行道林树株10.72万株，种植防浪林、适生林、护堤林（坝）林1.18万亩。荣获国家级水管单位、全国水土保持生态文明工程、山东省部门绿化先进单位、全省保护母亲河行动先进集体等荣誉称号，范坡险工程等6处工程被黄委评为“示范工程”，黄屯堤防等9处工程被山东黄河河务局评为“示范工程”，2010年荣获国家森林公园和国家水利风景区称号。
水利部淮河水利委员会沂沭泗局南四湖水利管理局韩庄运河水利管理局：隶属于水利部淮河水利委员会沂沭泗水利管理局南四湖水利管理局，负责管理韩庄运河、伊家河及两河水资源，正科级事业单位，承担着水利工程管理、水资源管理、维修养护、防汛抗旱等主要任务。根据堤坝运行管理要求和防汛需要，坚持生态优先、工程安全的理念，在堤肩种植杨树，堤肩、堤坡种植草皮，形成了一道“绿色屏障”；先后编制了《韩庄运河局护堤林采伐更新五年规划（2014～2019）》《韩庄运河局水土资源开发利用规划（2016～2020年）》。2014年至2017年，韩庄运河水利管理局累计新植、更新护堤护岸林1.5万余株，完成绿化面积1215.12亩。2003年被水利部授予“全国水利管理先进集体”称号，先后被山东省枣庄市台儿庄区委区政府评为“2003～2007年度全区林业工作先进单位”、“2012年度创建国家森林城市先进集体”和“2013年度创建国家森林城市先进集体”，2016年被沂沭泗水利管理局授予“沂沭泗水政监察总队成立20周年先进集体”。

“全国绿化奖章”拟推荐人选
基本情况和主要事迹
1.王迎涛，男、48岁、汉族、水利部淮河水利委员会沂沭泗水利管理局骆马湖水利管理局沭阳河道管理局局长（正科级）兼支部书记。长期以来，带领全体职工履行好防汛抗旱、工程管理、执法管理和建设护堤护岸林的河道绿化工作，累计栽下11万多棵树木，带领团队研究制定科学的绿化规划、计划、绿化保护制度和办法。通过加强巡查监控、日常监管，使破坏林木、侵占林地等活动零发生，所在单位于2016年荣获“全国绿化模范单位”和“全国绿化先进集体”。本人先后被评为“淮委治淮宣传信息工作先进个人”“水利部淮河水利委员会优秀通讯员”“沂沭泗局防汛先进个人”“骆马湖局三等功”，连续多年年度考核为优秀。
2.陈三雄，男、42岁、汉族、中水珠江规划勘测设计有限公司水保生态院副院长兼总工程师，教授级高级工程师。在水土保持生态建设生产一线工作20年，先后参与各类项目近500项。参与了《岩溶地区石漠化综合治理水利专项规划》等规划的编制，主持开展了多金属矿区废弃地水土流失规律及植被恢复研究项目，该项目先后获得2012年度珠江委科技进步奖二等奖、第五届中国水土保持学会科技奖三等奖。作为《丰江库区消落带生态保护及恢复工程》项目设计负责人，在国内率先将高强度塑钢组合板桩及生态护岸技术应用于水库消落带。先后发表论文20余篇，主著专著1部，参编专著3部，获全国优秀工程咨询成果奖等多项奖。
3.高岩，男、37岁、汉族、水利部沙棘开发管理中心（水利部水土保持植物开发管理中心）高级工程师。长期在基层从事沙棘生态建设、科技推广、宣传以及水土保持造林区域规划、可研、设计编制等工作。在砒砂岩地区，先后组织实施了晋陕蒙砒砂岩区沙棘生态工程、晋陕蒙砒砂岩区窟野河流域沙棘生态减沙工程、晋陕蒙砒砂岩区十大孔兑沙棘生态建设工程，通过以上项目，在晋陕蒙等地区人工种植沙棘近700万亩。项目实施中确定了“政府+农民沙棘协会+企业+农户”的新运行机制，调动起农民和企业等社会力量种植沙棘。在全国多地区进行了沙棘优良品种的种植推广，在新建铁路，通过种植沙棘进行路基边坡绿化和弃渣场治理，实现了国土增绿。多年来，深入基层的村社，开展沙棘种植技术培训和生态建设宣传工作，每年培训乡镇、村干部几十人，培训农民种植户近百户，普及绿色发展理念，规范荒山造林的技术标准。参与编制了多项水土保持植被建设与开发、沙棘建设和沙棘生态减沙工程的规划、初步设计和可行性研究报告。本人于2006获“水利部综合事业局业务标兵”称号，2007年获“水利部综合事业局优秀青年”称号。
4.李尧，男、41岁、汉族、水利部黄河上中游管理局黄河水土保持绥德治理监督局（绥德水土保持科学试验站）辛店沟试验场副场长。长期在基层从事水土保持林草的布设与管护。提出了辛店沟107.46hm2林草措施维护方案，精心组织鸭峁沟、小石沟等区域高效水土保持植物的引进布设，为打造国家级水土保持科技示范园，做了大量扎实有效的基础性工作。与大家一起利用沟道坝地、台地200多亩，种植油用牡丹、大果沙棘等几十种水土保持植物，结合水土保持科技示范园创建编制了详细实用的工作规划，试验场林草覆盖率达到74.62%。2000年被共青团榆林地委授予“榆林地区优秀共青团员”称号，2004参加全河水土保持防治工竞赛取得第五名。多年度被评为“绥德站先进工作者”。2013年被水利部授予第八届“全国水利技术能手”荣誉称号。
5.郭先君，男、55岁、汉族、水利部长江水利委员会机关服务中心大院物业中心事务科副科长。多年来一直从事绿化工作，对大院内的绿化养护实施科学管理，把建立绿化管理长效机制作为突破口，通过制定绿化岗位管理工作规范和考核管理等一系列规章制度，强化管理人员日常的监督、检查和落实，积极向职工宣传绿化工作的重要意义，组织长江委青年志愿者，多次开展大院绿化养护义务志愿活动，长江委机关大院绿化养护工作质量有了较大地提高，已成为一个集办公、休憩、观赏、和谐于一体的“花园式”绿化办公院落，连续多年被评为湖北省绿化先进单位，武汉市绿化模范单位，省直机关“花园式”绿化单位。本人于1990年获武汉市人防优秀工程一等奖、湖北省人防工作三等奖，1992年被评为行政处荣记二等功，连续多年被评为先进个人。
